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CURSO DE ESPANOL 8 o
Y CULTURA LABORAL ESPANOLA > é S
PARA TRABAJADORES v‘
INMIGRANTES

60 HORAS = 50 EUROS / TRABAJADOR
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MEJORAR LA INTEGRACION SOCIAL, CULTURAL Y LABORAL

DE SUS TRABAJADORES INMIGRANTES

» Facilitando al trabajador inmigrante los conocimientos Iéxicos vy
gramaticales necesarios para la comunicacion eficaz en su ambito
laboral y estudiando el vocabulario adaptado a su puesto de trabajo.

= Repasando sus conocimientos de cultura laboral espafiola vy

proporcionando herramientas para que la pueda comprender y hacer
suya.

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA
COMUNICATIVA EN ESPANOL (50 horas)

~I Lenguaje hablado - En el ambito laboral
/

<%

L

Yl

Lenguaje hablado - En la vida cotidiana
Lenguaje escrito
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CULTURA LABORAL ESPANOLA (10 horas)
Documentacién laboral

Relaciones personales en las empresas espafiolas
Habilidades sociales e integracion en el trabajo

Durante los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre
de 2008.

Para grupos de mas de 10 trabajadores, comienzo de curso en funcion
de las necesidades de su empresa.

Trabajadores inmigrantes contratados por su empresa y que necesitan
un apoyo para el aprendizaje del idioma y de la cultura espafiola,
como medio de adaptarse mejor en su nuevo ambito laboral. En
particular, personas en las que se detecte que la barrera del idioma
esta dificultando o supone un riesgo para la estabilidad en su puesto
de trabajo.

Madrid, Zaragoza, Teruel y Huesca.

Para grupos de mas de 10 trabajadores, posibilidad de realizar el
curso en la propia empresa.

Se adaptard la accion formativa en funcion del nivel y de las
expectativas de cada grupo.

Los cursos unirdn la parte teodrica con ejercicios y dinamicas
practicas basadas en las experiencias de los asistentes, asi como
visitas a centros de interés. Se entregarad material en espafiol para la
parte linglistica y material bilingiie para el resto del curso.

El curso de espafiol tiene un coste de 50 euros por trabajador. La
FSEM ofrece la posibilidad de gestionar esa cantidad con el crédito de
formacion continua de su empresa (a través de la aplicacion de la
FTFE).

Mas informacion e inscripciones:

ARAGON: C/ Alvira Lasierra, 12 local (Parque Bruil)
50002 Zaragoza - Tel 976 15 82 19
Mail: infoaragon@fundacionsanezequiel.org

MADRID: C/ Baviera, 12-14 bajos (entrada por C/ Berlin, 5)
28028 Madrid - Tel. 91 724 15 93
Mail: infomadrid@fundacionsanezequiel.org

Organiza: Colabora:
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